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二、前述討論事項業經院課程委員決議為重新檢視99學年度無效科目比例是否為主要原因，且替

代方案亦可考慮根據修課人數不同而訂定填答人數之最低百分比。 

三、商學院已配合學校全面施行線上問卷調查，惟本院「教師獎勵辦法」之甄選方式仍重述為紙 

本問卷施行方式，且現階段複選時間亦不符合現況，擬修訂原甄選方式條文。 

    四、依據 100 學年度第二學期第 2次課程委員會決議新增條文第五條文字：但如獲選當年校級教

學優良獎之教師，不得重覆獲選商學院教學績優教師，其名額依序遞補之，並自 99 學年度

院教學績優教師遴選起開始實施。其文字敘述將依照配合加入院教師獎勵辦法中之「甄選方

式」條款。 

五、檢附 99 學年度無效科目總表及修正條文對照表，詳見附件三及附件四(頁 1-3)。 

決  議： 

    一、敦請國貿系郭炳伸主任、民調中心鄭天澤主任、風管系鄭士卿老師共同組成課程委員會教

學意見推薦小組，重新審議有關教學意見問卷調查之實施機制，使更能夠反應教學績效。  

二、第四條第五項第一款條文修正為：「教學績優教師甄選每年辦理乙次，甄選過程分兩階段進 

行：第一階段學校於每學期結束前統一進行全校線上問卷調查。第二階段則請商學院民調中 

心向電算中心申請問卷調查資料，並分析統計。第三階段商學院績優教師名單應待校級優良 

教師名單確認後，再進行公告事宜，但如獲選當年校級教學優良獎之教師，不得重覆獲選商 

學院教學績優教師，其名額依序遞補之，並自 99 學年度院教學績優教師遴選起開始實施。」 

 

提案二：PERDO 辦公室 提 

案  由：擬請重新訂定本學期學習成效確保(AOL)之施作流程及方法，請 討論。 

 (負責同仁：PERDO 盧佩筠；公務電話分機：85509) 

說  明： 

一、 配合去年 AACSB 維持認證來訪時，提出 AOL 施作方法未來作業流程應縮減科目實施數量，

本學期將訂定新 AOL 施作方法。 

二、 新 AOL 施作方法如下： 

1.課程委員會依據校及院使命目標，重新選出 3個校、院 Learning goals，各系所學程自 

行訂定 5個 Learning goals，共 8個 Learning goals。再以各系所學程課程培育目標將

每個 Goal 各自發展出 2-3 個 objectives. 

2.各系所應細分不同 Program(大學部、碩士班、博士班、MBA 等)，訂出各自一套 Curriculum  

map(包含 Learning goals 及 objectives)後，依據 Curriculum map 制訂 Rubrics 衡量

表。 

三、 上述文件預計於 9月中回收。另請各系所學程先繳交召集人及負責助教姓名，並出席 6月 

27 日(暫定)召開之 AOL 新制說明會。 

四、相關文件請詳附件五(頁 1-17)。 

決  議：6月 27 日(暫定)AOL 新制說明會將邀請各系所學程召集人及負責助教出席。 

 

提案三：AMBA 提 

案  由：本學程擬於 101 學年度第一學期開設「中國產業發展趨勢」二學分課程，提請討論。 

        (負責同仁：AMBA 黃靜怡；公務電話分機：65303) 
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說  明： 

一、為協助 MBA 學生掌握大中華市場發展趨勢，本課程規劃至大陸實地參訪當地企業，包括:陸

資、台資、外資企業，並與企業領袖及專業經理人進行研討。 

二、本學程擬於 101 學年度第一學期開設「中國產業發展趨勢」二學分，課程中安排於本(101)

年 8 月 31 日至 9月 9日，由企管系黃秉德副教授與企管系洪順慶教授帶領修習 MBA 學生前

往參訪研習，研習主題涵蓋:大中華市場的商機、經營策略、通路及品牌管理等。回國後暫

訂於本（101）年 9月 22 日舉辦成果發表會。 

三、相關課程規劃業經本學程 101 年 5 月 10 日課程委員會及 101 年 5 月 29 日學程委員會議通

過，相關資料，請參閱附件六(頁 1-5)。 

決  議：照案通過。 

 

提案四：企管系 提 

案  由：企管系新開必修課程「全球產業競爭與分析」對應之核心能力乙案，請 討論。 

(負責同仁：企管系賴怡珍；公務電話分機：87064)  

說  明： 

一、該案業經企管系 101.06.04 系課程委員會會議討論通過，檢附會議紀錄（附件七）。 

二、檢附該課程核心能力對應表(附件八)。 

決  議：照案通過。 

 

提案五：PERDO 辦公室 提 

案  由：擬於 102 學年度第 1學期新開設跨院之「外語專長學生管理學分學程」乙案，請 討論。 

(負責同仁：PERDO 楊蕙榕；公務電話分機：85512) 

說  明： 

一、送校檢附之「必要」文件如附件九(頁 1-4)，共含： 

1.新設學分學程申請書  

2.新設學分學程修習科目一覽表 

3.新設學分學程施行細則 

4.新設學分學程第一學期各科教學大綱(備妥後逕送院務會議) 

二、相關課程規劃業經 100 學年度第 1學期第 3次及第 2學期第 2次行政協調會提案討論，檢附

會議紀錄及學分學程設置辦法，詳附件十(頁 1-5)。 

決  議：建議修習科目一覽表中會計、經濟、統計學三門設定為基礎必修課程，財務管理、人力資源 

管理、行銷管理、管理學及國際貿易經營理五門為管理必修課程，學生研習商管範圍會更加 

完整；另外選修科目重覆性過高，請各系所依照基礎及管理必修課程，再提供相關選修課程； 

修課規定學生需滿必選修課共三十學分。 

 

提案六：PERDO 辦公室 提 

案  由：擬於 101 學年度配合學校全面改採新版教學意見問卷內容乙案，請 討論。 

(負責同仁：PERDO 楊蕙榕；公務電話分機：85512) 
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說  明： 

    一、101 學年度起校將全面改採新版教學意見問卷，商學院版本和學校有些出入，校建請商學院 

配合修改問卷內容，重新研擬商學院課程專用題目，並置於新版問卷第四部份客製題區。 

二、建請各系所主管/學程主任共同商討商學院之教學意見問卷內容有無調整之必要。 

三、相關資料詳附件十一(頁 1-13)。 

決  議：請 PERDO 辦公室比較新舊教學意見問卷版本之差異，並列出建議放置新版問卷客製題區之 

題目，送下次課程委員會討論。 

 

肆、臨時動議 

伍、散會  下午 2時 30 分。 


