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第一條 本院為鼓勵專任教師認真教學、從事學術研究並積極參與學校公共服務事

務，特訂定本辦法。

第二條 補助原則說明：

為鼓勵新進教師從事研究、充實教學內容，並習於將研究成果撰寫成學術

論文，故「學術論文發表補助」以優先補助新進教師為原則。

第三條 經費來源：

一、本校「學術及研究單位研究成果獎勵經費」。

二、EMBA 統籌管理費辦理班次之獎助學金及學術研究費用。

三、本院自籌收入經費。

第四條 補助項目：

一、研究補助

研究補助分為學術論文發表成果補助、研究績優補助、與本校「學術及研

究單位研究成果獎勵經費」支應補助。

（一）學術論文發表成果補助

由「影響點數分級」與「依照各專業領域期刊排序分級」兩項標準

互補施行，由申請教師自由選擇之。

分類 補助項目說明
每篇補

助金額

(一) 各專業領域國際期刊分級第一級/ 院升等 A+期刊 35 萬元

(二)

各專業領域國際期刊分級第二級/ 院升等 A 期刊 20 萬元

屬於 SCI/SSCI 之論文，其去除 Self Cites 之期刊影響點數為最新「期刊引用報

告」中 SCI/SSCI 分別收編之期刊前 25％者 / 院升等 B 期刊 10 萬元

(三)
屬於 SCI/SSCI 之論文，其去除 Self Cites 之期刊影響點數為最新「期刊引用報

告」中 SCI/SSCI 分別收編之期刊前 25～50％者 6 萬元

(四)

屬於 SCI/SSCI 之論文，其去除 Self Cites 之期刊影響點數為最新「期刊引用報

告」中 SCI/SSCI 分別收編之期刊後 50％者
4 萬元屬於國科會最新公告「台灣人文及社會科學核心期刊」之第一級等級期刊

各專業領域國際期刊分級第四級

(五)

屬於國科會最新公告「台灣人文及社會科學核心期刊」之第二級等級期刊

2 萬元不在 SSCI/SCI 收錄期刊內但為國科會推薦且具匿名外審制度之國際學術期刊

註：去除 self cites 之期刊影響點數其排名 15%、25%、50%之計算方法如下:

依據最新「期刊引用報告」中影響點數(Impact Factor)計算出排名 15%、25%、50%期

刊的影響點數，此影響點數的 90%為推估 15%、25%、50%期刊排名的去除 self cites
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影響點數之值。

1. 凡發表於最新 Financial Times 期刊者（詳見附件二），本院將按照原

獎勵金額之 2 倍補助之；此加倍補助之獎金每學期以 50 萬元為原

則。

2. （刪除）

3. 作者多於一人時，其所獲之成果獎勵金額為該補助類別金額乘以 2

除以(N+1)，其中 N 為該著作作者總人數。

4. 本項補助預算每年以新臺幣 600 萬元為原則。

5. 申請程序：

(1) 論文發表成果補助每學期辦理一次，在申請截止日前一年內投

稿被接受或刊登之論文均得提出申請。每人每年補助總額以

新臺幣 20 萬元為限。

(2) 申請補助之論文均應提交論文全文；被接受或已刊登之論文名

稱將放置於本院網頁上之教師著作目錄；尚未發表之論文名

稱將置於論文討論稿（working paper）系列中。

(3) 若各項補助申請核准金額超出該項預算時，以優先補助論文排

序較前及新進教師為原則。。

（二）研究績優補助：略

（三）本校「學術及研究單位研究成果獎勵經費」支應補助：

本補助每學年辦理一次，申請截止日期為每年 10 月 1 日。申請截

止日前一年內以本院教師或研究人員名義發表或出版之下列研究成

果，得申請補助：

外文教科書：每件至多 100 點。

中文教科書：每件至多 80 點。

跨國研究合作計畫：每件至多 50 點。

1. 申請程序：

每個補助點數折合補助款新臺幣 1 千元整，但當年度本校「學術及

研究單位研究成果獎勵經費」不足支應時，本院得視情況調降每個

補助點數折合補助款之數額，或由本院 EMBA 結餘款支應。

2. 與他人合著之研究成果依合著人數之比例平均補助之；其中教科書

依申請人所著篇章比例平均補助之、跨國研究合作計畫依主持人與

共同主持人合計人數平均補助之。

3. 本款指稱之教科書，係由國內外出版（發行）單位出版（或發行）

商學與管理相關之大專用書者，翻譯著作、習題解答本除外。

4. 申請教科書補助者，需檢附申請表、教科書 1 冊。

5. 本款指稱之跨國研究合作計畫，係指由國內外機關團體委託，且計

畫主持人、共同主持人、及協同研究人員所屬單位在 2 國以上之研
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究計畫。

6. 申請跨國研究合作計畫補助者，需檢附申請表、研究計畫之核定清

單。

7. 各項研究成果每件申請獎勵以一次為限，其中：

(1) 教科書補助該版次後，該書若改版，每件至多補助原該分配補

助之 1/4。

(2) 過去若有其教科書獲得補助，且與此次申請教科書之主題相似

時，申請人須提供相關說明差異情形，補助金額則由學術委

員會參酌差異程度核定之。

(3) 多年期跨國研究合作計畫每件申請獎勵以一次為限。

二、教學績優補助

（一）名額

教學特優獎教師每年 7名（一般類任課教師 6名；ETP 類任課教師 1

名）；教學優良獎 21 名。

教學優良獎教師提撥部分名額（雙班 2 名，單班 1名，獨立所 1 名）

給系所，其餘由全院教師一起評選。

若教師於不同類別同時獲教學特優獎，其獲獎之歸屬類別優先順序為

一般類、ETP 類。

（二）獎勵

上述獲教學特優獎教師每名可獲教學績優學術補助費用 5 萬元暨獎牌

乙座；獲教學優良獎教師每名可獲教學績優學術補助費用 2 萬 5千元。

另上述獲教學特優獎及教學優良獎之教師，並得依《國立政治大學商

學院教師評量辦法施行細則》，做為其教學評量部分之加分依據。

（三）課程

1. 有效課程

課程之問卷填答必須達有效問卷最低門檻(研究所 10份，學士班 17份，

且佔選課人數 50%以上)。

2. 不列入有效課程之性質特殊課程
本院專任教師每門課均需進行問卷調查，但下列性質特殊課程不列入

有效課程：

（1）一學分以下之課程。

（2）屬演講課之性質。

（3）實習或服務課程。

（4）英語文能力檢定課程。

（5）大學部修課人數少於 17 人之課程。

（6）研究所修課人數少於 10 人之課程。
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（7）博士班課程。

（8）其他性質特殊不宜納入評比之課程得經系（所）務會議審查通

過，於每學期開學一個月內向課程委員會提出申請。

（四） 對象
1. 凡本院專任教師且於該學年有開設學士班課程（獨立所教師外）

，並符合下列教學相關規定者：

（1）教學大綱準時上網。

（2）學生成績準時繳交。

（3）授課時數符合相關規定。

（4）學習成效確保（AOL）相關資料準時繳交。

入圍各類別（一般類、ETP類）教學績優補助之教師於該類別該學

年任教課程的標準化Z值加總平均不小於0。

2. 一般類任課教師另需符合加入評比的有效課程最少需有2門課。

3. ETP類任課教師另需符合加入評比的有效課程最少需有1門課。

（五） 課程甄選與遴選方式

1. 教學績優教師甄選每年辦理乙次，甄選過程分三階段進行：第一

階段學校於每學期結束前統一進行全校線上問卷調查。第二階段

則請商學院課程委員會向電算中心申請問卷調查資料，並分析統

計。第三階段商學院績優教師名單應待校級優良教師名單確認

後，再進行公告事宜，但如獲選當年校級教學優良獎之教師，不

得重覆獲選商學院教學績優教師，其名額依序遞補之，並自 99 學

年度院教學績優教師遴選起開始實施。

2. 遴選方式

(1) 一般類教學績優獎教師遴選作業(含特優獎與優良獎教師)，由

各系所遴薦應選名額二倍內人數，經各系所務會議或相關委員

會通過後提院課程委員會審議。

(2) ETP 類教學績優獎教師遴選作業，由本院課程委員會遴選。

(3) EMBA 學程依照「國立政治大學經營管理碩士學程教學優良教

師獎勵及遴選作業辦法」自行進行遴選。

3. 為擴大教學特優教師獎勵之範圍，連續兩年獲得一般或 ETP 類課

程教學特優獎之教師，第二年得以不佔本辦法第一條中所規定之名

額、但仍由本院承認其教學特優之事蹟並頒發獎勵金，及得依《國

立政治大學商學院教師評量辦法施行細則》做為其教學評量部分之

加分依據之方式辦理。

本院遴薦名單，如未獲校教學優良教師，即為當然榮獲本院教學優

良獎。

三、公共服務績優補助：略
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四、榮譽教授：略

五、新進教師學術研究補助

本院新進之專任教師，第一年可獲得本院學術研究補助經費，以購置研究相

關耗材、文具、設備、儀器、圖書或資料庫為主。至於其他與研究非直接相關

設備，如小家電、咖啡機、吸塵器等，不在補助範圍。另申購個人電腦，除非

做為研究實驗之器材，每人以購置乙台為限。

（一）補助對象與金額：

1.取得博士學位兩年內，以助理教授起聘之新進專任教師；本院補

助每名教師學術研究補助經費 15 萬元整。申請人報到後即可先核發 7

萬 5,000 元；申請人於起聘日起三個月內向國科會提出新進人員隨到隨

審專題研究案或該年度專題研究案後再核發 7 萬 5,000 元。

2.其餘新聘專任教師，本院提供每名教師學術研究之補助金額為 10 萬元

整，系所提供補助金額為 5 萬元，申請人於起聘日起三個月內向國科

會提出新進人員隨到隨審專題研究案或該年度專題研究案後核發，已

有國科會多年期計畫者不在此限。

第五條 若年度經費不足時，依實際金額等比例分配予各獎助項目。

第六條 申請人如有違反本要點或其他相關法令者，本委員會得註銷其補助，請

求償還全部補助經費，申請人須自行負擔所得稅、二代健保補充保險費

（個人以及雇主負擔）等相關費用。

第七條 本辦法經院務會議通過後，由院長發布施行，第四條「本校『學術及研究

單位研究成果獎勵經費』支應補助」並送本校研究發展會議備查，修正時

亦同。
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附件一：各專業領域國際期刊分級清單

第一等級

Academy of Management Journal

Academy of Management Review

Accounting, Organizations and Society

Administrative Science Quarterly

American Business Law Journal

American Economic Review

Annals of Probability

Annals of Statistics

Berkeley Technology Law Journal

Biometrika

Brookings Papers on Economic Activity

Contemporary Accounting Research

Econometrica

Economic Journal

Economic Theory

Games and Economic Behavior

Georgetown Law Journal

Harvard Journal of Law & Technology

Harvard Law Review

IEEE Transactions on Knowledge and Data Engineering

IEEE Transactions on Software Engineering

Information Systems Research

International Economic Review

Journal of Accounting and Economics

Journal of Accounting Research

Journal of Applied Psychology

Journal of Business and Economic Statistics

Journal of Consumer Research

Journal of Criminal Law & Criminology

Journal of Econometrics

Journal of Economic Growth

Journal of Economic Literature

Journal of Economic Perspectives

Journal of Economic Theory

Journal of Finance

Journal of Financial and Quantitative Analysis

Journal of Financial Economics

Journal of International Arbitration

Journal of International Business Studies



9

Journal of International Dispute Settlement

Journal of International Economic Law

Journal of International Economics

Journal of Management Information Systems

Journal of Management Studies

Journal of Marketing

Journal of Marketing Research

Journal of Monetary Economics

Journal of Operations Management

Journal of Political Economy

Journal of Risk and Uncertainty

Journal of the Academy of Marketing Science

Journal of the American Statistical Association

Journal of the Association for Information Systems

Journal of The European Economic Association

Journal of the Royal Statistical Society: Series B (Statistical Methodology)

Law & Policy

Law and Human Behavior

Management Science

Manufacturing And Service Operations Management

Marketing Science

Mathematical Programming

Michigan Law Review

MIS Quarterly

New York University Law Review

Northwestern University Lay Review

Operations Research

Organization Science

Organizational Behavior and Human Decision Processes

Quarterly Journal of Economics

Rand Journal of Economics

Regulation & Governance

Research Policy

Review of Accounting Studies

Review of Economic Dynamics

Review of Economic Studies

Review of Economics and Statistics

Review of Financial Studies

Standford Law Review

Stanford Technology Law Review

Strategic Management Journal



10

Texas Law Review

The Accounting Review

UCLA Law Review

University of Chicago Law Review

University of Pennsylvania Law Review

Vanderbilt Law Review

Virginia Law Review

Yale Journal on Regulation

Yale Law Journal

第二等級

Administrative Law Review

Annual Review of Law and Social Science

Antitrust Law Journal

Artificial Intelligence

Asper Review of International Business and Trade Law

Auditing: A Journal of Practice and Theory

Behavioral Sciences & the Law

Berkeley Business Law Journal

Biometrics

Boston University Law Review

Business Law International

Canadian Journal of Economics

Cardozo Arts & Entertainment Law Journal

Colorado Technology Law Journal

Columbia Journal of Transnational Law

Columbia Science and Technology Law Review

Common Market Law Review

Contemporary Asia Arbitration Journal

Decision Sciences

Decision Support Systems

Delaware Journal of Corporate Law

Econometric Reviews

Econometric Theory

Econometrics Journal

Economic Inquiry

Economic Policy

Economica

European International Arbitration Review

European Economic Review

European Journal of Information Systems

Experimental Economics



11

Financial Analysts Journal

Financial Management

Fordham Intellectual Property, Media & Entertainment Law Journal

George Washington Law Review

Georgetown Journal of International Law

Harvard Environmental Law Review

Harvard International Law Journal

Human -Computer Interaction

Human Relations

ICSID Review: Foreign Investment Law Journal

IEEE Transactions on Computers

IEEE Transactions on System, Man, and Cybernetics

IIE Transactions

Industiral and Corporate Change

Industrial and Labor Relations Review

Industrial Relations

Information and Management

Information Systems Journal

International Arbitration Law Review

International Journal of Game Theory

International Journal of Industrial Organization

International Journal of Research in Marketing

Journal of Accounting and Public Policy

Journal of Advertising

Journal of Applied Econometrics

Journal of Banking and Finance

Journal of Business and Economic Statistics

Journal of Business & Technology Law

Journal of Consumer Psychology

Journal of Corporate Finance

Journal of Development Economics

Journal of Economic Behavior and Organization

Journal of Economic Dynamics and Control

Journal of Economics and Management Strategy

Journal of Empirical Finance

Journal of Empirical Legal Studies

Journal of Financial Econometrics

Journal of Financial Intermediation

Journal of Financial Markets

Journal of Industrial Economics

Journal of International Money and Finance



12

Journal of Law & Economics

Journal of Law and Economics

Journal of Law Economics and Organization

Journal of Legal Studies

Journal of Management

Journal of Management Accounting Research

Journal of Money, Credit and Banking

Journal of Multivariate Analysis

Journal of Occupational and Organizational Psychology

Journal of Organizational Behavior

Journal of Retailing

Journal of Risk and Insurance

Journal of the American Taxation Association

Journal of Time Series Analysis

Journal of Urban Economics

Journal of Vocational Behavior

Journal of World Trade

Legal and Criminological Psychology

Lloyd's Maritime and Commercial law Quarterly

Macroeconomic Dynamics

Manchester Journal of International Economic Law

Marketing Letters

Mathematical Finance

Mathematics of Operations Research

Michigan Telecommunications and Technology Law Review

Minnesota Journal of Law, Science & Technology

Minnesota Law Review

New York University Journal of Law & Business

North Carolina Journal of Law & Technology

Northwestern Journal of International Law & Business

Organization Studies

Oxford Bulletin of Economics and Statistics

Personnel Psychology

Production and Operations Management

Psychology Public Policy and Law

Research in Organizational Behavior

Review of Finance

Santa Clara High Technology Law Journal

Scandinavian Journal of Economics

SIAM Review

Social Choice and Welfare



13

Stanford Journal of Law, Business & Finance

Statistica Sinica

Statistical Science

TECHNOMETRICS

The Business Lawyer

The Hastings Business Law Journal

The John Marshall Review of Intellectual Property Law

University of Illinois Journal of Law, Technology & Policy

University of Pennsylvania Journal of Business Law

Virginia Law & Business Review

World Arbitration & Mediation Review

World Bank Economic Review

World Competition: Law and Economics Review

World Trade Review

Yearbook on Arbitration and Mediation

Real Estate Economics

第四等級

Academy of Management Education and Learning

Accounting and the Public Interest

Advances in Accounting

Advances in International Management

Applied Mathematical Finance

Behavioral Research in Accounting

Communications of the AIS

Financial Accountability and Management in Governments, Public Services
& CharitiesFinancial Markets, Institution and Instruments

Financial Review

Information Resources Management Journal

International Journal of Auditing

Issues in Accounting Education

Journal of Accounting Education

Journal of Accounting Literature

Journal of Accounting, Auditing and Finance

Journal of Applied Corporate Finance

Journal of Contemporary Accounting & Economics

Journal of Fixed Income

Journal of Information Systems

Journal of Information Technology Theory and Application

Journal of International Accounting Research

Journal of Marketing Management

Journal of Marketing Theory and Practice



14

Journal of Personal Selling and Sales Management

Journal of Strategic Marketing

Quarterly Review of Economics and Finance

Research in Personnel and Human Resource Management

Review of Quantitative Finance and Accounting

The Data Base for Advances in Information Systems

註：第四等級期刊收錄標準為次領域期刊排名在前 30 名以內或 A-級以上，但不在 SCI/SSCI 名

單中之期刊。
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附件二：本院額外獎勵期刊清單：

FT 50 Research Journals (2016)

1. Academy of Management Journal 26.
Journal of Management Information

Systems

2. Academy of Management Review 27. Journal of Management Studies

3. Accounting, Organizations and Society 28. Journal of Marketing

4. Accounting Review 29. Journal of Marketing Research

5. Administrative Science Quarterly 30. Journal of Operations Management

6. American Economic Review 31. Journal of Political Economy

7. Contemporary Accounting Research 32.
Journal of the Academy of Marketing

Science

8. Econometrica 33. Management Science

9. Entrepreneurship Theory and Practice 34.
Manufacturing and Service Operations

Management

10.Harvard Business Review 35. Marketing Science

11.Human Relations 36. MIS Quarterly

12.Human Resource Management 37. Operations Research

13.Information Systems Research 38. Organization Science

14.Journal of Accounting and Economics 39. Organization Studies

15.Journal of Accounting Research 40.
Organizational Behavior and Human

Decision Processes

16.Journal of Applied Psychology 41. Production and Operations Management

17.Journal of Business Ethics 42. Quarterly Journal of Economics

18.Journal of Business Venturing 43. Research Policy

19.Journal of Consumer Psychology 44. Review of Accounting Studies

20.Journal of Consumer Research 45. Review of Economic Studies

21.Journal of Finance 46. Review of Finance

22.
Journal of Financial and Quantitative

Analysis
47. Review of Financial Studies

23.Journal of Financial Economics 48. Sloan Management Review

24.
Journal of International Business

Studies
49. Strategic Entrepreneurship Journal

25.Journal of Management 50. Strategic Management Journal

註：本期刊清單自動與 Financial Times 期刊同步更新。


